‘ V4
MISION

Integrar y refinar la sabiduria de la
gestion china para formar, a nivel
mundial, lideres empresariales
versados en la cultura china

Contacto

. V4
VISION

Convertirse en una escuela de
negocios de excelencia,
profundamente arraigada en el Gran
Area de la Bahia de Guangdong-
Hong Kong-Macao y con una
influencia internacional significativa.

Le invitamos a visitar el sitio web oficial de la Escuela para conocer las Ultimas
novedades, las perspectivas de nuestros profesores, e inscribirse en nuestras
enriquecedoras actividades como foros y conferencias.

Direccién: Escuela de Administracion (Edificio Huiquan), Universidad Jinan,
N.° 601, Avenida Oeste de Huangpu, Guangzhou

Teléfono: 020-85226051

Sitio web: https://ms.jnu.edu.cn/main.html

®
VALORES

FUNDAMENTALES

Lealtad, Confianza, Respeto y
Unidad; Unidad del Conocimiento
y la Accion; Superacioén constante;
Armonia pero no uniformidad.

Cuenta oficial de wechat Canal oficial de video
de la escuela de wechat de la escuela
de admir ion de inistracion

e —
[TTTTT

[
[
[
O
[
]

s Bl
B — |

Desde la ad O ae d ad D ade co e O ae ado pre



Escuela de Administraciéon, Universidad Jinan

INDICE

02

Presentacion a la Escuela

03

Trayectoria de Desarrollo

04

Formacion de Talentos

06

Investigacién Cientifica

NN

I:I I I [l I 1

LTI T T T

[T T T T T

~
1 - —

Escuela de Administracion,
Universidad Jinan

07

Profesorado

03

Intercambio Internacional

10

Red de Antiguos Alumnos

11

Presentacion de los Programas




Presentacion a la escuela

Bienvenidos ala Escuela

de Administracion

Conraices que cruzan océanosy valores
empresariales que brillan con luz propia, la
Universidad Jinan, centenariay siempre vibrante,
nacié para servir aladiaspora chinay cultiva el
espiritu con cultura. Con mas de un siglo de historia,
la Universidad Jinan nacid para servir aladiaspora
chinay cultiva el espiritu a través de la cultura. En
este legado, la Escuela de Administracidn se erige
como un puente esencial: aqui transmitimos la
milenaria filosofia empresarial chinay formamos a los
talentos que marcaran su época.

Apoyados en un siglo de excelencia en educacién
comercial yguiados por el lema "Lealtad, Confianza,
Sinceridad y Respeto", hemos cimentado nuestro
prestigio sobre las tres maximas acreditaciones
internacionales: AMBA, BGA (Oro) y AACSB. Nuestra
mision es la formacidn intercultural: fusionar la
profunda sabiduria de la cultura tradicional china con
el conocimiento mds avanzado de la administracion
moderna. Aqui, no es solo un lugar de estudio, es el

hogar espiritual donde los jovenes chinos de ultramar
reconectan con sus raices y encuentran un espacio
parasus sentimientos, es también, la tierra fértil
donde adquieren habilidades, amplian horizontesy
tejen puentes entre Chinay el mundo.

Quien lleva su patria en el corazén puede llegar lejos;
quien domina la filosofia empresarial china puede
contribuir al bien comun. Con la herencia cultural
como hilo conductory la educacion como nuestro
mayor puente, esperamos con los brazos abiertos a
los estudiantes chinos de todo el mundo. En el
campus de Jinan, osinvitamos a arraigar en la esencia
de nuestra cultura, a perfeccionaros con dedicacidny,
através de los negocios como nexo, a conectar China
con el mundo. Con la fuerza de vuestra juventud,
continuaremos escribiendo juntos la gloriosa historia
de ladidsporayavanzaremos hacia el ideal de una
filosofia empresarial compartida paratodala

| Logrosenacreditacionesinternacionales

ACCREDITED ACCREDITED

| : And U ASSOCIATION
BV AACSB | <G AMBA

Acreditacion internacional
de prestigio AMBA

Acreditacion internacional
de maximo nivel AACSB

| Hitoscronoldgicos

Desde la fundacién de Jinan, los
estudios de negocios estuvieron
presentes

Acreditacion internacional

PRME

SIGNATORY MEMBER

Miembro Signatario de PRME
(Miembro signatario de PRME
de Naciones Unidas)

BGA (Oro)

La disciplina de Administracién de Empresas
es seleccionada como disciplina clave de la
provincia de Guangdong, y la especialidad de
Contabilidad obtiene el derecho a otorgar
doctorados

Obtiene del Ministerio de Educacion

la autorizacidn paraimpartir el MBA,
poniendo en marcha el primer
programa de MBA en el sur de China

1918 1993

Con la aprobacidn de la Oficina
de Asuntos de los Chinos de

Poriniciativa de Huang

Autorizada por la Oficina del Comité de
Titulos Académicos del Consejo de Estado,
se convierte en unidad formativa del
Master en Administracién de Empresas
para Altos Directivos (EMBA)

1998 2000 ZOI]Z 2003

Obtiene el derecho a otorgar doctorados en la
disciplina de primer nivel de Administracidn de

Yanpeise creala"Secciénde Ultramar del Consejo de Estado, Empresas, asi como en dos disciplinas de segundo

Comercio"
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se establece oficialmente la
Escuela de Administracién

nivel: Gestion Turisticay Economiay Gestion de la
Tecnologia. Contabilidad es reconocida como
disciplina clave de la Oficina de Asuntos de los Chinos
de Ultramar del Consejo de Estado

| Trayectoria de Desarrollo

Los estudios de negocios en la Universidad Jinan se
remontan a 1918, cuando, poriniciativa del Sr.
Huang Yanpei, se cred la "Seccion de Comercio",
punto de partida de un siglo de excelencia
empresarial enJinan. En 1998, la universidad
integro sus disciplinas punteras como
Administracién de Empresasy Ciencia de la Gestién
e Ingenieria para fundarla Escuela de
Administracion, potenciando asi al maximo las

Obtiene el derecho a otorgar masteres en
Psicologia Aplicada, y doctoradosy
masteres en Negocios Internacionales.

Consigue la acreditacién AMBA

La especialidad de Gestion
Financiera obtiene el derecho a
otorgar doctorados

Trayectoria de desarrollo

ventajas de sus dreas de gestion. Gracias al caracter
internacional heredado de la centenaria
universidad de la didsporay a su sélida base en
negocios, la Facultad se ha convertido en una de las
primeras escuelas de negocio del sur de China en
obtener la acreditacion internacional AACSB. Hoy
esun referente en educacion empresarial en la
region, habiendo formado para la sociedad mas de
60.000 pilares y profesionales de élite.

El Comité del Partido de la Escuela recibe el titulo
honorifico de "Célula del Partido Avanzada de la

BGA (Oro)

El "Equipo de Profesores de

Contabilidad de la Escuela", liderado
por el Profesor Song Xianzhong, es

designado uno de los primeros
"Equipos de Profesores 'Huang

Danian'de Universidades Nacionales"

2004 2006 2011 2016 2018

El Comité de Titulos

Provincia de Guangdong". La Facultad supera la tercera
reacreditacion de AMBA y obtiene la acreditacidn inicial

La Escuela supera oficialmente la acreditacion
AACSB, convirtiéndose en la cuadragésima
escuela de negocios de China continental en
lograr esta certificacidn internacional. La
disciplina de Administracién de Empresas logra
un avance significativo, situdndose entre las
primeras del pais

2021 2022 2023 2024

Se convierte oficialmente en
miembro signatario de los

Académicos del Consejo de
Estado aprueba el punto de
autorizacién de doctoradoen la
disciplina de primer nivel de
Ciencia de la Gestione
Ingenieria

Los programas MBAy EMBA
superan la tercera acreditacion
AMBA y obtienen el periodo
maximo de validez de cinco afios

Principios para la Educacion
Responsable en Gestién (PRME)
de Naciones Unidas

El Comité de la Liga Juvenil de la Escuela recibe el
titulo de "Comité de la Liga Juvenil Comunista

Bandera Roja del 4 de Mayo" a nivel nacional
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Formacion de talentos

I Objetivos La Escuela de Administracidén cuenta con un completo sistema de formacidn que abarca
. grados, masteres y doctorados. Nos dedicamos a sintetizar, refinary generar
fO rmativos conocimiento de gestion acorde con las practicas administrativas de nuestra nacién, con
el firme propdsito de formar talentos directivos de alto nivel que posean una sélida base
en la cultura tradicional china, se ajusten a los estandares de la educacion empresarial
modernay tengan unavision verdaderamente internacional.

© Programas académicos de investigacion

Vias de acceso: Admisién por recomendacion, Examen Nacional Unificado de Admisidn a Posgrado
(mastery doctorado), Acceso Directo al Doctorado, Sistema de Evaluaciéon y Admisidn por Solicitud,
Programa de Master a Doctorado Integrado

Administracién de Empresas, Ciencia de la Gestidn e
Ingenieria

Gestion Empresarial, Contabilidad, Gestidon Financiera, Economiay
Gestion de la Tecnologia, Negocios Internacionales, Comportamiento
Organizacional y Gestién de Recursos Humanos, entre otros

Ciencia de la Gestidn e Ingenieria, Gestion Empresarial,
Contabilidad, Gestién Financiera, Economiay Gestion de la
Tecnologia, Negocios Internacionales, Psicologia (Psicologia
es un master de disciplina de primer nivel), entre otros

Masteres ac

© Programas de titulos profesionales Vias de acceso: Examen Nacional Unificado, Admisién por
Recomendacion (exencidon del examen), Sistema de
Evaluacion y Admision por Solicitud

<
DPAcc @ EMBA MBA

v v
MPAcc @ MAud

© Formacion de grado

I Ranking de universidades chinas por especialidades de Soft Science 2025

Callificacion A Callificacion A+ Calificacion A+ Callificacion A
Puesto14th Puesto] Oth Puesto11th Puesto1 5th
Administracién de Empresas Contabilidad Gestion Financiera Marketing

| Programas de grado con admision en 2025

50000

Administracion Contabilidad Contabilidad (Contador ~ Contabilidad (Clase de Marketing (Clase de
de Empresas Publico Certificado)  Innovacion en Contabllldad Innovacion en Marketing
Digital Inteligente) Digital Inteligente).
al Inteligente)

04/ Escuela de Administracién, Universidad Jinan

Cursos de alta calidad

| Cursos de nivel nacional de primera categoria
V4

04
01 02 (0K} Andlisis Estadistico 05
Contabilidad Basica Fundamentos de Consultoria de Multivariante y Contabilidad

Emprendimiento Gestion Moggggﬂ%%chon Financiera Avanzada

Li Wenjing Zhang Yaohui Li Congdong Wang Binhui Tan Xiaoping

Cursode primera Cursode primera Curso de primera Cursode primera Cursode primera
categoria presencial categoriaen linea categoriaen linea categoriaen linea categoriaen linea

v v v

06 07 08 Experimento de Simulacién 10 o
Principios de Gestion de Introduccién a la i e Sl e Contabilidad Basica
Administracion Recursos Humanos Circulacion

del Sector Manufacturero en el
Contexto de Guerra Comercial

Wu Jing Ye Maolin Chen Haiquan Zhu Tao

. . Curso experimental Curso modelo del Ministerio
Curso de primera Curso de primera Cursode primera de simulacion virtual de Educacion en "Integracion

categoria en linea gatscoriElenlin=a categoria presencial de primera categoria elglolssen Asignaturas

| Caracteristicas formativas

Estructura curricular de "un nacleo y doble impulso": Por un
lado, se fortalecen las asignaturas troncales para consolidar la
base profesional del alumnado. Por otro, se desarrollan cursos
caracteristicos en "Gestion Verde" y "Negocios Digitales
Inteligentes"”, potenciando sus competencias distintivas 'y
mejorando su competitividad social.

Modelo formativo de "tres fases integradas":
Un sistema que ayuda a cada estudiante a
encontrar su propio camino de desarrollo.

Asignaturas Especializadas
L L Asignaturas especializadas Negocios Digitales
Lideres Formacion de elite Gestion Verde Inteli
. T, nteli
Emprociles en el "X-Studio Asignaturas Troncales teligentes
_ por Especialidad EspeCIalldad

«Contabilidad del *Negocios Digitales

Talentos b
Empresariales

Formacién

atravésde

Profesionales Empresariales * por

especialidades

interdisciplinaria

programas especiales

Formacion
diferenciada

Carbono

*Marketing Verde

«Cadena de Suministro
Verde

*Gestién de la
Innovacién Verde

*Gestion del Desarrollo
Sostenible

« Ciclo de Conferencias
"Doble Carbono™

«Bienestar de los
Empleados y
Sostenibilidad
Empresarial

Inteligentes.
*Introduccién ala Ciencia
de Datos
*Aprendizaje Automatico
Profundo
*Analisis de Macrodatos
Empresariales
«Visualizacion de Datos
*Web Scraping y Analisis
de Texto
*Negocios Inteligentes
Gestion de Operaciones
Digitalizadas
* Innovacion Empresarial

con Inteligencia Artificial

| Perspectivas del estudiante

de los cuales el 98% accede a universidades nacionales del "Doble Primer Nivel" o ainstituciones de
reconocido prestigio internacional

EHA%

XIAMEN UNIVERSITY

%Mﬁ

T ot singapere

COLUMBIA
E!E-fi UNIVERSITY

Empresas colaboradoras / de insercién laboral: Huawei, KPMG, EY, PWC, GREE, China Mobile, China
Unicom, Midea, GF Securities, NETEASE, Aliyun, Banco Industrial y Comercial de China (ICBC), entre otras

& @ @ \.\!Pé @ (JMEE |dea ,goq:.gﬁ D;;}mtte. @

Chi
LR RO T ¥ ?:E‘fﬁjﬁﬁ H:AWEI SIS EHES

De los cuales el 75%
se desempefia en @ m 6 GREE!%/ EY-: L G o

los sectores =11 sz Wi I B2k i 2 NetEase

. . (-FSECUIII’]'IES
financiero o

China Mabile
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Investigacion Cientifica

.2

| Areas deinvestigacién interdisciplinar

[ ] ( ]
10 articulos en
revistas
internacionales
top UTD-24 \

Estudios sobre Empresarios
Chinos de Ultramar

I Logros de investigacion de
los ultimos cinco afios

15 articulos en
Economic Research
Journal y Journal of
Management World

A 4

28 articulos en revistas Ft50 Ciencias de la Gestion
X

Economia Digital Desarrollo Verde

Ciencias de la Gestion Ciencias de la Gestion

. . L, X x
Ciencias de la Informacion

y la Tecnologia Ciencias Ambientales  Estudios de la Diaspora China

| Proyectos y premios de investigacion

Premios Premios .
Premios Premios
58 Proyectos 10 Proyectos clave y de gran envergadura a nivel 5 Premios a la Excelencia en 17 Premios a la Excelencia
a nivel nacional nacional (incluyendo: Proyectos Clave del Programa de la Logros de Investigacion en en Logros de Investigacion
Fundacion Nacional de Ciencias Naturales de China, Humanidades y Ciencias Sociales en Filosofia y Ciencias
Proyectos Mayores del Programa de la Fundacién del Ministerio de Educacion Sociales a nivel provincial

Nacional de Ciencias Sociales de China, Proyectos
Mayores de Investigacion en Filosofia y Ciencias Sociales
del Ministerio de Educacién, entre otros)

| Plataformas de investigacion

& UsivERSITY

EEERRLENS
(BEA%)

s Demonstration Center for Experim Vida Humana y Naturaleza

2nd Management Education (Jinan1*

Instituto de Desarrollo Empresarial
de la Universidad Jinan Laboratorio Clave de la Universidad

Jinan sobre la Comunidad de

Base de Investigacion de Economia Baja Gl 2t L)
en Carbono de la Universidad Jinan S Ko AR L
(Region de Guangzhou) [yt el
VY 4
Centro de Demostracion para la
Ensefianza Experimental a Nivel Nacional

~de

[¢]
Base de Investigacion y Desarrollo
de Innovacion de Marca de Guangzhou
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Profesorado

| Dimensiones y estructura del profesorado | Proporcion de catedraticos 'y
profesores titulares

La Escuela de Administracion otorga la maxima prioridad a la atraccion de
talento, adoptando un enfoque que combina la incorporacién de nuevos

profesores con la formacién continua de los existentes, integrando la 0%
educacion con el desarrollo profesional para construir un claustro de 10%
excelencia.

Otros profesores: 15 Catedraticos y profesores titulares 76% a0

Otros profesores 24%

30%

Catedraticos Invitados Catedraticos:41 o

40%
90%

BO%

. BO%
Profesores Titulares: 50 0%

Proporcion de catedraticos y profesores titulares: Superior al 70%

Experiencia internacional: EI 90% del profesorado cuenta con experiencia de estudios o investigacion en el extranjero

| Reconocimientos del profesorado

Equipos docentes a nivel nacional i Profesionales reconocidos i Profesionales reconocidos Equipos docentes
' anivel nacional : anivel provincial : anivel provincial

o ministerial




University of Salento (Italia) ©.. "1/ )]

Intercambio internacional

I Cronologia de acreditaciones internacionales

[ === c— ]
Tastrmre
o ' ———
Obtiene oficialmente la acreditacion de Se convierte en miembro signatario de los
la Association to Advance Collegiate Principios para la Educacion Responsable

Schools of Business (AACSB) en Gestion (PRME) de Naciones Unidas

2021.5 2024.2
2022.10.30 2024.4.25

Supera la certificacion conjunta La AACSB anuncia los resultados de los premios "Innovacion “"“\I
de la Association of MBAs Inspiradora” 2024. El proyecto presentado por la Escuela de
(AMBA) y la Business Graduates Administracién de la Universidad Jinan, titulado "Guia para la @ I

Contabilidad y el Reporte de Emisiones de Carbono en Empresas =

de Transporte Maritimo", resulta galardonado. ,ﬂ‘

| Instituciones Colaboradoras

%9

Association (BGA)

Poznan University of Economics(Polania)

| ' Tomas Bata Umverslty in Zlin (Republica Checa)

ALBA Graduate Business School (Grecia)

PARIS
E i " BUSINESS
SCHOOL

University of Vaasa (Finlandia) Nagoya University of Commerce & Business (Japon)

" olg a2
B R
Emlyon Business School(Francia) i i i i
Thammasat University (Tailandia) Inha University (Corea del Sur)
JEDHEC
EDHEC Business School (Francia) Lingnan University (Hong Kong) /ﬁ,}f,ﬁ‘,‘,’,’,

Universidad de Chile(Chile)

Hang Seng University of Hong Kong
Montpel
© Rl
s

Montpellier Business School (Francia)

EM Normandie Business School (Francia)
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International engagement

| Cooperaciénelntercambio Internacional

01

Servir a la Diplomacia Cultural y
Promover la Cooperacién Regional
en Cultura y Turismo

Se ha llevado a cabo con éxito el "Seminario de
Capacitacion Turistica para Paises Insulares del Pacifico", y
se han mantenido conversaciones con altos funcionarios de
siete paises insulares del Pacifico y de la Organizacién de
Turismo del Pacifico Sur sobre la cooperacion e intercambio
cultural y turistico en el marco de la Iniciativa de la Franja y
la Ruta. Estas acciones tienen como objetivo servir a la
diplomacia cultural nacional, difundir la cultura china y
cumplir con el encargo ferviente del Presidente Xi Jinping de
"difundir la excelente cultura tradicional china por los cinco
continentes".

0 2 Formar a Elites Empresariales de
Ascendencia China y Fortalecer
la Identidad con la Cultura China

Desde 2007, se han organizado 12 ediciones del programa
"Jévenes Empresarios de Ascendencia China de Nueva
Generacion", formando a mas de 500 jovenes empresarios de
ascendencia china provenientes de mas de 50 paises a lo largo
de "la Franja y la Ruta", difundiendo asi la sabiduria de la
gestion empresarial china. Desde 2015, se celebra anualmente
el "Campamento de Entrenamiento en Innovacion y
Emprendimiento”, dedicado a la formacion de élites directivas
de ascendencia china de Hong Kong, Macao, Taiwan y de
ultramar, lo que ha aumentado efectivamente su identificacion
cultural y nacional. Ademas, existe un compromiso de larga
data con la formacién de cuadros del Partido a nivel de base de
los sistemas de federaciones de chinos de ultramar en
provincias como Guangdong y Jiangsu, mejorando asi la
calidad de los servicios para los chinos de ultramar.

0 Profundizar el Intercambio Académico
y omentar la Interaccion Cultural en
la Investigacion Cientifica

Desde 2013, se han obtenido mdltiples proyectos de
intercambio de talento con la Union Europea, facilitando el
intercambio de profesores y estudiantes entre China y Europa,
organizando seminarios de gran envergadura, llevando a cabo
ensefianza conjunta y publicando colaborativamente diversos
articulos en revistas internacionales de prestigio y foros de
alto nivel. Se han firmado acuerdos marco de cooperacion
multinivel con reconocidas universidades de varios paises
europeos, estableciendo asi una red de intercambio
académico y cultural. En el marco de "la Franja y la Ruta", se
han emprendido diversas colaboraciones en investigacion
académica y formacion de talento con departamentos
gubernamentales y empresariales de multiples paises a lo
largo de la ruta.

Escuela de Administracion, Universidad Jinan /09



Red de Antiguos Alumnos

Desde el nlcleo hasta la periferia, de puntos aislados a una red integrada, la red de antiguos <5=
alumnos de la Escuela de Administracion se estructura mediante un disefio estratégico y se @am
o D
gestiona con un enfoque ecolégico, permitiendo que cada egresado encuentre un punto de ConectividadiGIoET 2 g §
conexion en un espacio de relaciones multiples, caminando juntos hacia un futuro de valor CO-Creacic'T Ecolégica S = 7y
compartido. Aprendizaje Permanente S e
Empoderamiento Bidireccional a®
c 3
w
(Grado, Maestria, Doctorado) §
20000+ 3100+ 7000+ 1000+ o
Total de Antiguos Alumnos Estudiantes Actuales Alumnos Estudiantes Actuales g
o
Estudiantes de Hong Kong, Macao, Taiwan,
China de Utramar y Extranjeros ‘
3000+ 200+ 80000+ 4600+ 1000+ 1000+
Alumnos Estudiantes Actuales Participantes Formacién Anual Emzrbzsrzzoras Estudiantes Actuales
| Coberturalntegral conun Sistemade Tres Niveles
° »
25
83
=g
o =
oo
Profundidad @ g
Entusiasmo
Calor 3
1+18+55
( Densidad Conexiones Miltiples Centro
neuralgico clave
t, .
. 4 ‘I Ramas a nivel S
Ecosistema de red y de facultad @
de antiguos e
alumnos tridimensional ° =
Altura 5 Subredes &
especializadas §
(o]
o
. . 3
| Sistemade Capacitacion 5
o
Impulsado por una doble vertiente. Fortalecimiento Profesional y Fortalecimiento Espiritual
25
@ 3
[
\Qgg oS
z
Q
\ | g
\ o
Fortalecimiento \ L. S
; S Fortalecimiento 5
Profesional — " =
% . Espiritual ®
//// 9
o
=1}
o
E
Encuentros de ’InFercambio de Idgas, Concurso Torneo de Badminton del Gran Area de =
"Luchar por el Exito con Estrategia", la Bahia, diversas actividades =

Comparticion de Experiencia Profesional entre
Pares, Charlas Globales
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comunitarias de antiguos alumnos, Dia
del Retorno de Antiguos Alumnos.
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Program Overview
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EMBA

Benemste o ousres  Master en Administracion de Empresas de Alta Direccidn

Administration

En 2002, la Universidad Jinan se convirtiéo en una de las primeras
instituciones en ofrecer educacion de grado EMBA en China. Apoyandose
en la estrategia de "universidad para ultramarinos + universidad de

» prestigio", integra la educacion empresarial internacional con la cultura
Presentacion china, continuando con la tradicion centenaria de excelencia en estudios
empresariales.

Practica Local con
Raices Chinas

51>

Vision Global y
Programas de Inmersion
Internacional

m Internacionalizacion Corporativa y
Operaciones Internacionales
m _a_ Nuevo Paradigma Empresarial y
Desarrollo Sostenible

Ampliar la visién global de los empresarios, potenciar la capacidad de
innovacion estratégica y compartir temas especializados con élites del mundo
empresarial.

Objetivo de)

Formacion para superar fronteras, perspectiva global y sentido de responsabilidad
nacional y familiar.

Formar lideres empresariales con vision estratégica, capacidad innovadora

Gol

Badr (
Tenis i
Baloncesto
Futbol

Alianzas sectoriales
Caligrafia y Pintura, Damas de Encanto
Tradicional, Actividades al Aire
Libre/Asociacion de Amigos del D
Gobi, Oratoria, Carida
Marca, Club de Té

Asociacion de Emprended@res, Alianza de

InnovaciéndelaIndustrigdeIaSalud,Club

de Inversiony Financjaeién, Federacion de

| el Gtflturald®’y Turisticas, Club de
alweter

Contacto Direccién: Oficina 209/211, Escuela de Administracion, Universidad Jinan, N.° 601,
Avenida Oeste de Huangpu, Distrito Tianhe, Guangzhou; Teléfono: 020-85220049,
020-85220050, 020-85221419; Correo electronico: jnembazs@126.com; Sitio web:
embajnu.edu.cn
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MBA MBA - Master en Administracion de Empresas

Master of business

Administration
Uno de los primeros programas MBA aprobados en el surde China en 1993.
Apoyandose en el ADN internacional de la centenaria universidad para
ultramarinos y en la ventaja geografica del Gran Area de la Bahia de
Guangdong-Hong Kong-Macao, ha construido un sistema de formacion
distintivo de "gestion Huashang (de tradicién china) + innovacién industrial”. « Presentacion
Emplea un "modelo de ensefianza 'Tres Tercios' (tres componentes)" para
formar talentos directivos con orientacién practica. Mantiene una
colaboracion profunda con mas de 300 empresas lideres del Gran Area de la
Bahiay se sitla constantemente en los primeros puestos del ranking de MBA
de China de larevista Forbes.

(Cumplir al menos uno)

01 Titulo de grado universitario con mas de 3 afios de experiencia laboral;

02 Titulo de master o doctorado con mas de 2 afios de experiencia laboral;

03 Diplomatura en formacion profesional superior o equivalente, con mas de 5
afos de experiencia laboral.

Integracion de la industria ¢

. . i Marzo-Abril:
0 Octubre: Inscripcion o Dlmemgre. In&pr_esmn_ del o Participacion en la QO Septiembre:
unificada en el sitio web comprobante de inscripcion y reevaluacion del ici
: i realizacion del Examen Inicio formal del
nacional de admisién a programa MBAde la curso

Nacional Unificado

posgrados Universidad Jinany
admisién oficial
O () O ) {Proceso de
Y. ... AT AT Y .. ... A AR Y. ... Solicitud
Febrero-Marzo (afio
Noviembre: Confirmacion siguiente): Publicacionde | 0. Envio de la carta de
o enlinea . losresultados del examen ¢ )

inicial y de la linea de admision

puntuacion nacional

Tiempo completo Tieies perskl Clase MBA en Chino
(SIMBA) o (Singapur)

Caracteristicas del Programa

Universidad para ultramarinos + Estudios empresariales

Aplicaciones de . %
Negocio con IA

(@7 « Casos reales

Jecnologia “Negocios Gestion

De IA Empresarial E@l . Toma de decisiones

Y IA educacion Basada en datos

Estrategia digital @ ¢ Proyectos practicos

Objetivo de Formacién: Formar talentos directivos de tipo innovador y aplicado con pensamiento en
inteligencia artificial, perspicacia comercial y capacidad de integracion interdisciplinaria.

Contacto Direccién: Oficinas 205/206/207, Escuela de Administracién, Universidad Jinan, N.° 601,
Avenida Oeste de Huangpu, Guangzhou; Teléfono: 020-85225916; Correo electrénico
oficial: ourjnumba@vip.126.com.

Escuela de Administracion, Universidad Jinan /13



DPAcc

Doctorado en Contabilidad D PACC = DOCtO radO en Contabl | Id ad
Objetivo de Formacion: Con un enfoque practico, se busca formar
2024 talentos contables de alta calidad, innovadores, aplicados e

_ internacionalizados, que posean una sélida cualificacion politica,
Fue aprobado como uno de los primeros puntos - o mplan estrictamente con la ética profesional, tengan vision
de autorizacion de doctorado en internacional, pensamiento estratégico y excelente capacidad de
contabilidad a nivel nacional . . . P .z
liderazgo, dominen la teoria econdmica y de gestion contable, sean
capaces de resolver problemas practicos importantes y refinar las

Codigo de especialidad: 1253 | ; o P .
innovaciones practicas contables con caracteristicas chinas.

Nivel: Doctorado

| M P AC C Codigo de especialidad: 1253

MPAcc - Master en

Nivel: Master Contabilidad Profesional

Master en Contabilidad Profesional

2004 Resultados de Formacion: En mas de 20 afos,
ha formado a mas de 2000 profesionales

Fue aprobado como uno de los primeros puntos financieros y contables de alto nivel

de autorizaciéon de maestria profesional en | . A 0

contabilidad a nivel nacional innovadores, aplicados e internacionalizados, : ;

2019 orientados al Delta del Rio Perla, Hong Kong, m;m;f_e;
Macao, Taiwan y otras regiones nacionales e

Supero en dos ocasiones la Certificacion de internacionales. B o

Calidad Educativa para Maestrias Profesionales
en Contabilidad (AAPEQ), obteniendo la calificacion A

Filosofia de Formacién: Insistir en el espiritu de
2024 "profesionalidad" y "dedicacion”, integrar la ™ 2

"formacion de calidad y la formacion

Obtuvo nuevamente la calificacion A en

|a certificacion AAPEQ profesional”, y adoptar un modelo de formacién
que combine "el conocimiento y la accién".

| MAud Maud - Master en Auditoria
Maéster en Auditoria ., ., . . .y
Modelo de Formacion: Integracion tridimensional de educacion
ideoldgica y politica, educacion de calidad y educacién profesional.

Resultados de Formacion: Ha formado a mas de 200 profesionales de

20" auditoria compuestos, aplicados e innovadores, con dominio de

Fue aprobado como uno de los primeros puntos tecnologias’ de la informacion y la inteligenc.:ia’artificial, orier)tados al
de autorizacion de maestria profesional Delta del Rio Perla, Hong Kong, Macao, Taiwan y otras regiones

en auditoria a nivel nacional. nacionales e internacionales.

Codigo de especialidad: 1257
Modalidad: Tiempo completo

Direccion: Oficina 204, Escuela de Administracion, Universidad Jinan, N.° 601, Avenida !3 Sl
Oeste de Huangpu, Distrito Tianhe, Guangzhou; Teléfono: 020-85222505 gk o)t

Contacto Profesor Wang; Codigo postal: 510632
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MEM Master en Gestion de Ingenieria

(0K)
Perfil del Alumnado

Master en Gestion
de Ingenieria

Direcciones de
Formacioén
v 01 02
Sistema de formacion Alto valor

Gestion de la informacion de vanguardia de la doble titulacion
Gestion de proyectos = -

Gestion de sistemas Creacion de un plan de Obtencién de doble titulacio La matricula anual supera las 130
estudios distintivo con n (master y diploma de personas. El 72% de los
enfoque "interdisciplinario, posgrado), con posibilidad estudiaqtes proviene del ntcleo
internacional, prospectivo y de solicitar sin examen el econémico de Guangzhou,

4ctico” o " Shenzhen y Foshan. EI 51% se
practico”. certificado de nivel D de B
Codi de E ialidad: distribuye en sectores de alto
o IgO e SpeCIa Idada: IPMA. crecimiento como Internet,

125601

telecomunicaciones y manufactura.
Clases los fines de semana.

Master en Ingenierfa
Industrial y Gestién

02

Sistemas inteligentes y Logistica inteligente Ingenieria de factores
y gestion de la cadena de

. . gestion de ingenieria Ik humanos y gestion
Direcciones de Y8 suministro de recursos humanos
Formacion

Enfocado en la transformacion Respondiendo a las necesidades Orientado a escenarios de
digital de la industria de las operaciones de comercio integracion hombre-maquina,

manufacturera, formando

planificadores de sistemas de electronico transfronterizo y la cultivando consultores

fabricacion inteligente y talentos expansion internacional de compuestos para la mejora de
para la gestion de proyectos de empresas manufactureras, la eficacia organizativa que
Codi go de Es pec ialidad: Internet industrial. formando expertos en optimizacion dominen la tecnologia y la

de la cadena de suministro gestion.
1 2 5 6 0 3 potenciados por IA.

\5&;*@?&%&%&@25&Li;ﬁié%ﬂ%iﬂ*ﬁﬁi%ﬂ%ﬁf% 4
‘ < % »

& EEASEELRTUTREEBEWHE (VE) §
e T AN T e

Direccion: Oficina 204, Escuela de Administracion, Universidad
Jinan, N.° 601, Avenida Oeste de Huangpu, Distrito Tianhe,

Contacto Guangzhou; Teléfono: 020-85226603; Profesor Yang
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|EDP

Participantes en EDP

Participantes en EDP

Afos de Amplia Trayectoria en
Educacién Ejecutiva

Participantes en EDP
100+

Curriculo Central de la
Tradicion Académica de la
Universidad de Jinan

Programas de Educacién Ejecutiva (EDP)

Introduccion del Centro

El Centro de Educacion Ejecutiva (EDP) de la Escuela de
Administracion de la Universidad Jinan actua como una
plataforma estratégica para la integracion de la industria
y la educacion, asi como para el servicio a la sociedad.
Apoyandose en la profunda herencia de cien afios de
estudios empresariales y adhiriéndose al espiritu de la
Universidad Jinan de "Lealtad, Confianza, Respeto y
Unidad; Unidad del Conocimiento y la Accion”, el Centro
construye un sistema educativo de alto nivel que integra
profundamente la investigacion académica con la
practica empresarial.

Participantes en EDP
1000 +

Construccion de un Claustro de
Profesores de Alta Calidad

100,000+

Integracion de una Red de
Exalumnos de Elite

Programa de Estudios en el Extranjero 2+2
de la Escuela de Administracion
de la Universidad Jinan

Los primeros dos afios en la Universidad Jinan consolidan la
base en educacion general, idiomas extranjeros y
conocimientos profesionales. Los dos afios siguientes se
conectan con mas de diez universidades colaboradoras a nivel
mundial. Nuestros estudiantes han sido admitidos en
prestigiosas instituciones como la Universidad de Monash (QS
2025: puesto 37).

Tipo de Curso:Programa conducente a titulo
Certificado Otorgado:Titulo de grado de universidad
extranjera, Certificado de finalizacion de Educacién
Internacional de la Universidad Jinan
Contacto:020-85220616, 020-85221545;
17278679247

Programa para Empresarios Académicos
de la Universidad Jinan - EDBA
de TBS Education

Este programa integza recursos educativos globales de alta
calidad. A través de una investigacion de alta calidad sobre las
practicas comerciales innovadoras de los empresarios chinos
de ultramar, forma académicos-empresarios excepcionales.

Tipo de Curso:Programa conducente a titulo

Certificado Otorgado:Certificado de DBA de TBS Education
(Francia), Certificado de finalizacion del Programa para
Empresarios Académicos de la Universidad Jinan
Contacto:020-85221385; 13829775696; Correo:
jnuscholar@163.com

Curso Practico para Planificadores de
Cuidados Geriatricos de la Universidad Jinan

Tipo de Curso:Curso abierto

Certificado Otorgado:Certificado de finalizacion del
Curso de Formacion para Planificadores de Cuidados
Geriatricos de la Universidad Jinan
Contacto:020-85222497; Profesor Huang: 15920131747
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IEDP

Programas de Educacion Ejecutiva (EDP)

Programas de Educacion Ejecutiva (EDP)

Programa de Formacién para Gerentes
Profesionales de la Universidad Jinan

Adopta un formato de aprendizaje que combina clases presenciales,
visitas externas e interaccion entre compafieros. Integra 8 médulos de
conocimiento gerencial con la practica empresarial, dedicandose a
formar gerentes profesionales excelentes con vision amplia y
pensamiento gerencial agudo.

®

Tipo de Curso:Curso abierto

Certificado Otorgado:Certificado de finalizacion del Programa de
Formacion para Gerentes Profesionales de la Universidad Jinan
Contacto:020-85222497; Profesor Huang: 15920131747

Lt LAt ey

Programa de Formacién en Gestion de Comprasy
Cadena de Suministro de la Universidad Jinan

El plan de estudios de este programa se estructura segun las
habilidades centrales requeridas para las operaciones de compras y
cadena de suministro empresarial, basandose en el modelo OTEP. La
ensefianza emplea el modelo educativo MBA, a través de "teoria +
practica + casos/tesis", conectando a fondo la "teoria" con la "practica”.
Se caracteriza por ser sistematico, profesional, profundo y practico.

Tipo de Curso:Curso abierto ®r3E
Certificado Otorgado:Certificado de finalizacion del Programa 33

de Formacién en Gestion de Compras y Cadena de

Suministro de la Universidad Jinan E 1
Contacto:020-85222497/85221385; Profesor Huang: prrdtail—
15920131747

Programa de Formacion para Jévenes Empresarios
Sucesores e Innovadores de la Universidad Jinan

Programa de Formacion para Jévenes Empresarios Sucesores e Innovadores:
Apoyandose en los recursos académicos empresariales de primer nivel de la
Escuela de Administracion, este programa crea una plataforma de capacitaciéon de
alto nivel especialmente disefiada para empresarios de la nueva generacion,
sucesores de empresas familiares y gerentes de empresas de alto crecimiento. El
programa se centra en la "sucesion e innovacion”, tomando la "teoria + practica"
como nucleo, y se desarrolla en torno a médulos como la toma de decisiones
estratégicas, la transformacién digital, la gestion de capital, la innovaciéon de marca y
la responsabilidad social.

Tipo de Curso:Curso abierto

Certificado Otorgado:Certificado de finalizacion del Programa de
Formacion para Jovenes Empresarios Sucesores e Innovadores
de la Universidad Jinan

Contacto:020-85221526; Profesor Yang: 13725380101

Curso de Preparacion para la Certificacion PMP en
Gestion de Proyectos de la Universidad Jinan

Impartido por reconocidos expertos, académicos y mentores practicos en el
campo de la gestion de operaciones, cuenta ademas con un equipo de
especialistas certificados por el PMI que analizan con precisién el temario del
examen y las practicas agiles. Con un enfoque equilibrado en la teoria y la
practica, ayuda a los participantes a aprender de manera eficiente.

Tipo de Curso:Curso abierto

Certificado Otorgado:1. Certificado PDU reconocido por el PMI(requisito para el examen)

2. Certificado "Profesional en Gestion de Proyectos (PMP)" del PMI (tras aprobar el examen)
3. Certificado de finalizacién del "Curso de Preparacion PMP" de la Universidad Jinan
Contacto:020-85222497/85221385; Profesor Huang: 15920131747




	页 1
	页 2
	页 3
	页 4
	页 5
	页 6
	页 7
	页 8
	页 9
	页 10

